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1- Convention

3 CLSM 47 - 3 collectivités territoriales
Convention entre une collectivité territoriale 

et le Centre Hospitalier Départemental de la Candélie

• Agen

• Agglomération du Grand Villeneuvois

• Agglomération Val de Garonne

→ 1 ETP coordinateur par CLSM – CHD La Candélie.

I- Qu’est-ce qu’un CLSM?



2- Politiques publiques

Nationale

➢ Avec l’appui du centre national de 
ressources et d’appui aux CLSM

Centre Collaborateur de l’Organisation Mondiale de la 

Santé pour la recherche et la formation en santé mentale

(CCOMS)

Locale

➢ Avec le contrat local de Santé de 
Val de Garonne Agglomération 
(CLS VGA), contractualisé avec 
l’ARS Nouvelle Aquitaine

→ Pour en savoir + : Les Conseils locaux de santé mentale –
Centre national de ressources et d'appui aux CLSM 
(ressources-clsm.org)

https://ressources-clsm.org/les-conseils-locaux-de-sante-mentale/


Centre national de ressources des CLSM – CCOMS

3- Définition CLSM

Un CLSM est un espace de concertation et de coordination entre les élus, la psychiatrie, les représentants 
des usagers, les aidants et l’ensemble des professionnels du territoire. Il a pour objectif de définir et 
mettre en œuvre des politiques locales et des actions permettant l’amélioration de la santé mentale des 
populations concernées.

Le CLSM permet une approche locale et participative concernant la prévention et le parcours de soins, il 
associe les acteurs sanitaires et sociaux et toute personne intéressée du territoire et définit des objectifs 
stratégiques et opérationnels.

Le Centre collaborateur de l’Organisation mondiale de la santé (OMS) pour la recherche et la formation en 

santé mentale (CCOMS), qui rassemble un réseau d’actions, de compétences, de programmes en lien avec la 

politique de santé mentale de l’OMS, a initié, en 2007 un programme d’appui au développement et au 

renforcement des Conseils locaux de santé mentale (CLSM) grâce au soutien de la Délégation 

interministérielle à la Ville (DIV) dès 2007 (aujourd’hui Agence nationale de la Cohésion des territoires), puis 
de la Direction générale de la santé dès 2012.



4- La philosophie d’un CLSM

•Intégrer la santé mentale dans le champ de la santé publique

•Pas de prévention spécifique mais une prévention globale

•Démarche orientée vers la citoyenneté, le vivre ensemble

•Prise en charge globale et décloisonnée
.



5- Objectifs stratégiques



❖ 21 06 2017, convention constitutive du CLSM avec la Ville de Marmande et CHD la Candélie

→ Formalise un collectif de réflexion en cours depuis 2016, avec les 4 acteurs clés des CLSM: Elus, 
professionnels de la psychiatrie, personnes ayant une maladie psychiatrique et leurs aidants

→ S’inscrit d’ores et déjà dans la dynamique en cours avec l’organisation d’un Contrat Local de Santé.

❖ 05 07 2018 délibération qui entérine le CLSM comme intercommunal et élargi le CLSM à 
l’échelle de l’agglomération du Val de Garonne.

❖ 01 03 2019 : signature de la convention CLSM VGA. 

Dès la création du CLS VGA, le CLSM est son axe santé mentale

en adéquation avec le décret de février 2022

1- Historique du CLSM VGA

A chaque territoire son CLSM: espace de démocratie en santé

II- Le CLSM VGA



Axe 5 du Contrat Local de Santé (CLS)

➢ Recueillir les besoins et les ressources en 
santé mentale.

➢ Promouvoir la santé mentale et agir contre 
les stigmatisations et l’exclusion

➢ Prévenir les dégradations de la santé 
mentale et faciliter l’accès aux soins

2020 – 2022: période de transition avec le départ à la retraite du coordinateur 
ayant initié le 1er CLSM VGA et les deux années de crise sanitaire. VGA et le 
CHD s’organisent pour définir des priorités et maintenir leur animation.

1- Accompagnement des formations Premiers Secours en 

Santé Mentale (PSSM) 

2- Accompagnement des formations prévention suicide

3- Relancer les cellules de situations complexes

4- Relancer l’organisation des Semaine d’Information en 

Santé Mentale (SISM)

2- Objectifs 3- Priorités 



Dynamique de coordination



5 - Les groupes 
de travail 
CLSM VGA

GT SISM

GT Situations complexes

GT Antérieur à 2022:

- Enfants avec des 
comportements difficiles

- Femmes enceintes avec une 
déficience cognitive ou une 
maladie psychiatrique

- Personnes âgées et troubles 
psychiques

Accompagnement en méthodologie de projet

Espaces de concertation et d’interconnaissance

Démocratie en santé et organisation locale



III-
LES ACTIONS
CLSM VGA

3- Les situations complexes

1- Semaine d’information en santé mentale 
SISM 2023

2- Information – Formation – Promotion
Syndrome de Diogène

Premier Secours en Santé Mentale
Prévention suicide



1- Les semaines d’information en Santé Mentale : SISM

Le Collectif National - Semaines 
d'information sur la santé mentale 
(SISM) (semaines-sante-mentale.fr)

« Les Semaines d’Information sur la Santé Mentale (SISM) sont 

une manifestation annuelle coordonnée par un collectif de 24 

partenaires réunis dans un Comité de coordination. »

Supports  du collectif national
Affiche

Argumentaire
Communiqué de presse

Exemples d’actions

1 thématique Nationale
2023

A tous les âges de la vie

ma santé mentale est un droit

https://www.semaines-sante-mentale.fr/collectif-sism/collectif-national/


Déclinaisons locales

1 
groupe 
pilote

Représentation intersectorielle et 
pluriprofessionnelles

Bénévoles, adhérents GEM, élus, professionnels

Une volonté qui s’appuie sur la mobilisation 
des acteurs locaux

1 
calendrier

1 matinée 

1 x par mois

* Diffusion infos santé 
mentale et programme SISM

Avec les radios 47: Pub, 
interviews, émissions

Avec les cinémas : cartons, 
spots, documentaire, 

Projets en 
perspectives*

Projets SISM 2023*

* Ciné – débat « C’est normal! »

Avec le réalisateur Frédéric Touchard et le GEM la sauce 
du lien de Monsempron Libos, en partenariat avec les 
GEM locaux:
- Marmande: Arc en ciel
- Tonneins:  L’art de l’entraide et GEM la vie
- Miramont: La ruche d’entraide
- Casteljaloux: La grande rue du GEM

* Porteurs de parole et stands ressources aux 
marchés de Marmande et Tonneins

- Animation :  le tiers lieu Quai 31 et le centre socio-
culturel Le Point Commun, services de santé scolaires, en
partenariat avec l’IREPS.

- Stands ressources pour les habitants, pour les aidants: 
les amis de la santé 47, le Petit Bonheur, la Mutualité
Sociale Agricole, Plateforme Répit interlude,  la Maison
Sport Santé du Marmandais

* Petits déjeuners partenariaux pour favoriser
l’interconnaissance des acteurs en charge des publics 
mineurs / majeurs: éviter les ruptures, identifier les 
ressources santé, social, sport, insertion sociale et 
professionnelle.



Le syndrome de Diogène2- Information – Formation – Promotion



Organisation de sessions
par le CHD la Candélie – CLSM 47

- Financement: CHD La Candélie
- Public: tout public, pas de pré-requis
- Organisation: invitation, inscriptions, salles, 

intervenant affilié PSSM France
▪ Objectifs
- Contribuer au développement d’une culture 
de prévention des situations de détresse 
psychique
- Agir contre la stigmatisation des troubles 
psychiques
- Faciliter la participation du plus grand 
nombre (bénévoles associatifs, usagers de la 
santé)
▪ Format
- 2 jours et une 3ème journée retour 

d’expériences; 16 participants.

Premiers secours en Santé Mentale (PSSM)

Politique de santé
Assises de la santé mentale 2021, avec 
pour la prévention, le développement des 
PSSM.

Circulaire du 23 février 2022 relative « aux 
actions de sensibilisation et de formation au 
secourisme en santé mentale dans la Fonction 
publique » vise à préciser les objectifs et les 
modalités de ce dispositif afin qu’il puisse être 
généralisé à l’initiative des employeurs public, 
sur la base du volontariat des agents.



Prévention suicide 

Les formations
▪ Sentinelle
- Tout public – Pas de pré-requis
- Objectifs:
Développer les compétences au repérage et à
l’orientation de personnes repérées en risque
suicidaire.
S’inscrire dans un dispositif de prévention ciblée et
intégrer le réseau de prévention suicide départemental

▪ Evaluateur
- Professionnels sanitaires, psychologues et profils 
médico-sociaux 

- Objectifs
Former ou renforcer des compétences professionnelles 

à l’évaluation et l’orientation de personnes repérées 
comme étant à risque suicidaire 
S’inscrire dans un dispositif de prévention ciblée pour 
construire un réseau de prévention et un maillage 
territorial.

▪ Gestionnaire de crise
Pour les professionnels de santé  avec une expertise en 
psychiatrie

1 coordination Dordogne
Lot et Garonne

- Instruction ministérielles septembre 
2019 et juillet 2022: organiser et 
animer un réseau Sentinelles

- PTSM 47: stratégie globale de 
prévention du suicide

- Financement ARS NA
Accompagnement par les CLSM 47

Promouvoir 
le 3114

Programme 
Papageno

Agir sur l’impact 

des mots ou du 

silence



3- Les Groupes Ressources Situations Complexes: GRSC

Un groupe de travail
Objectifs

Psychiatrie (professionnels, adhérents 
de GEM, association des aidants), social 
(CCAS, CMS-CD47), bailleur social, 
handicap, protection des majeurs et 
des mineurs, association caritative, 
hébergement d’urgence, insertion, 
élus.

Public Adultes
Enfants

Agir dans l’intérêt 
du patient

Démarche d’information 
et de concertation

Décaler les regards
Faire un pas de 

côté

LES MOYENS
Membres permanents et membres 

invités (concernés ou potentiellement concernés par la 

situation)

Un calendrier semestriel 
1 mardi matin par mois

Des valeurs communes
Pas de jugement – Même attention pour une 
expertise  professionnelle ou expérientielle 

Saisissable quelque soit le champs d’activité de l’acteur local



IV- Synthèse des partenariats 2022

GEM: Arc en ciel, L’art de l’entraide; UNAFAM, Les amis de la santé 47; France Alzheimer, 
Association Info droit, Café le Petit Bonheur, Secours Catholique, La Croix Rouge Française, 
Solidarité paysanne, Migration et Inclusion Professionnelle, Audace/s (Quai 31 et Cocon);  CHD 
La Candélie, CMPI , CMP, HdJ, CLSM VGA; VGA; CHICMT;  Lycée, collège Germillac Tonneins, 
Collège Notre Dame de la Salle Marmande, Ecole Henriot Marmande; Programme Réussite 
Educative Tonneins; Centre socio Culturel le Point Commun;  Mission locale Moyenne 
Garonne; MECS Foyer le Château; MSA, Pôle solidarité et social Marmande, CCAS et service 
urbanisme Tonneins, CMS-APA-CD47, DAC-PTA; Terre du Sud; Val du Dropt; Foyer Bouet, 
Résidence les glycines; centre Saint Vincent de Paul (CHRS), Solincité, Ciliohpaj Avenir et joie, 
AMAT habitat inclusif; IREPS; Cinéma le Rex Tonneins; Association de Sport Adapté du 
Marmandais (ASAM), Office Marmandais du Sport – Maison Sport Santé du Marmandais 
(OMS-MSSM); Pôle Emploi du Marmandais; Police municipale – Gendarmerie Marmande, 
Tonneins, Clairac, CLSPD; UNA, VITADOM; SSIAD, Equipe Mobile Lits Halte Soin Santé La 
Sauvegarde (EMLHSS), Castelsanté, SDIS 47.

* Marmande, Tonneins, VGA: prêt de salles et facilitateur de l’organisation 
d’actions (SISM, Formations)

• Autres communes  représentées par leurs élus lors des actions:  Meilhan sur 
Garonne, Samazan, Montpouillan, Marcellus, Cocumont, Couthures sur 
Garonne, Saint Sauveur de Meilhan, Seyches, Saint Barthélémy d’Agenais, 
Escassefort, Beaupuy, Mauvezin sur Gupie, Lagupie, Castelnau sur Gupie, Sainte 
Bazeille, Saint Martin Petit, Clairac, Marmande, Tonneins.

Une 
cinquantaine 
de structures 

Une vingtaine 
de communes 
avec 
L’Agglomération 
Val de Garonne

ou 
LE 4/4 DES 

CLSM

Patients de la 
psychiatrie

La psychiatrie 
publique 

Familles et 
aidants 

Elus



En vous remerciant 
de votre attention

Contact CLSM VGA: Lénaïk Porrot

Lenaik.porrot@ch-candelie.fr

06 74 62 02 40

mailto:Lenaik.porrot@ch-candelie.fr

